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 Abstract: Sesuai dengan Peraturan Bupati Rokan Hulu 
No.22 Tahun 2018 tentang pengangkatan dan 
pemberhentian perangkat desa di Kabupaten Rokan 
Hulu Pasal 1 Ayat 10 menjelaskan bahwa Perangkat 
Desa adalah unsur staf yang membantu Kepala Desa 
dalam penyusunan kebijakan dan koordinasi yang 
diwadahi dalam Sekretariat Desa, dan unsur pendukung 
tugas Kepala Desa dalam pelaksanaan kebijakan yang 
diwadahi dalam bentuk pelaksana teknis dan unsur 
kewilayahan. Dari penjelasan diatas jelas bahwa Kepala 
Urusan, Kepala Seksi dan Kepala Dusun yang ada di 
desa bertugas sebagai unsur staf yang akan membantu 
melaksanakan tugas Kepala Desa. Dan pada Pasal 1 
Ayat 16 di jelaskan bahwa Desa Swakarya adalah desa 
yang boleh memiliki tiga Kepala Urusan tiga Kepala 
Seksi dan tiga Kepala Dusun. Sehingga Pemerintah Desa 
Pekan Tebih, Kecamatan Kepenuhan Hulu dalam hal ini 
melakukan penjaringan dan penyaringan Kepala Dusun. 
Jumlah peserta tes yang mengikuti tahapan ini 
sebanyak 2 (dua) orang. Proses tahapan Penjaringan 
dan Penyaringan calon Perangkat Desa dilakukan 
dengan tiga tahapan seleksi yaitu pertama tes tertulis 
dengan menjawab 50 soal, kemudian tes komputer 
dengan menjawab/membuat dua buah surat dalam 
bentuk microsoft office word dan microsoft office excel 
kemudian di lanjutkan dengan tes wawancara dan 
pidato singkat oleh masing - masing peserta tes dan 
dinilai langsung oleh tiga orang tim penguji dari 
Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada 
Masyarakat Universitas Pasir Pengaraian secara panel 
kemudian ditutup dengan ucapan terimakasih dan lain - 
lain. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Pendahuluan  

Pengabdian Kepada Masyarakat merupakan suatu media untuk menjembatani 
dunia pendidikan dengan masayarakat, dimana Perguruan Tinggi dihadapkan pada 
masalah bagaimana agar warga masyarakat mampu menghadapi tantangan lebih jauh 
ke depan di era globalisasi tak terkecuali bagi para calon perangkat desa. Tingkat 
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keberhasilan pembangunan nasional Indonesia di segala bidang akan sangat bergantung 
pada sumber daya manusia sebagai aset bangsa. Perkembangan dunia pendidikan saat 
ini sedang memasuki era yang ditandai dengan gencarnya inovasi teknologi, sehingga 
menuntut adanya penyesuaian sistem pendidikan yang selaras dengan tuntutan dunia 
kerja. 

Pendidikan harus mencerminkan proses memanusiakan manusia dalam arti 
mengaktualisasikan semua potensi yang dimilikinya menjadi kemampuan yang dapat 
dimanfa’atkan dalam kehidupan sehari-hari di masyarakat luas. Pendidikan memiliki 
nilai yang strategis dan urgen dalam pembentukan suatu bangsa. Pendidikan itu juga 
berupaya untuk menjamin kelangsungan hidup bangsa tersebut. Sebab lewat 
pendidikanlah akan diwariskan nilai-nilai luhur yang dimiliki, karena pendidikan tidak 
hanya berfungsi untuk how to know, dan how to do, tetapi yang amat penting adalah how 
to be, bagaimana supaya how to be, terwujud maka diperlukan transfer budaya dan 
kultur. 

Penjaringan dan Penyaringan calon Perangkat Desa merupakan suatu ajang 
persaingan untuk mengukur kemampuan calon dalam berbagai bidang, bahasa dan 
sebagainya. Penerapan ujian yang dilakukan merupakan salah satu bentuk upaya dari 
pemerintah desa untuk mewujudkan tujuan yang ingin dicapai sesuai kondisi yang ada 
serta meningkatkan mutu dan kemampuan cara berfikir calon pada umumnya. Mutu dan 
kemampuan cara berfikir didefinisikan sebagai kapasitas masyarakat untuk 
menggunakan pengetahuan ilmiah, mengidentifikasi pertanyaan dan menarik 
kesimpulan berdasarkan fakta dan data untuk memahami alam semesta dan membuat 
keputusan dari perubahan yang terjadi karena aktivitas manusia (OECD, 2013).  

Firman (2007) juga mengatakan bahwa literasi sains merupakan sebagai 
kemampuan menggunakan pengetahuan sains, mengidentifikasi pertanyaan, dan 
menarik kesimpulan berdasarkan bukti- bukti dalam rangka memahami serta membuat 
keputusan berkenaan dengan alam dan perubahan yang dilakukan terhadap alam 
melalui aktivitas manusia. Dari pengertian tersebut maka perlu dilakukannya bimbingan 
khusus bagi generasi penerus bangsa yang paham  dengan teknologi yang ada pada saat 
ini. 

Penjaringan dan Penyaringan calon perangkat desa ini diadakan di Aula Kantor 
Desa Pekan Tebih, Kecamatan Kepenuhan Hulu,  Kabupaten Rokan Hulu yang 
dilaksanakan oleh Tim dari LPPM Universitas Pasir Pengaraian yang beralamat di Jalan 
Tuanku Tambusai Kumu, Desa Rambah, Kecamatan Rambah Hilir, Kabupaten Rokan 
Hulu dengan peserta adalah seluruh Calon Perangkat Desa (Kepala Dusun) Desa Pekan 
Tebih, Kecamatan Kepenuhan Hulu, Kabupaten Rokan Hulu. 

Metode Pelaksanaan  

Berangkat dari identifikasi masalah yang telah dilakukan pada analisis situasi 

maka pendekatan atau program yang akan dilaksanakan sesuai dengan kesepakatan 

bersama Kepala Desa Pekan Tebih, Kecamatan Kepenuhan Hulu, Kabupaten Rokan Hulu 

adalah Penjaringan dan Penyaringan Calon Perangkat Desa (Kepala Dusun). Untuk 

mencapai target luaran kegiatan maka kegiatan direncanakan dengan 2 sesi, yaitu : 
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1. Pemilihan peserta. 

Proses pemilihan dan pemanggilan peserta dilakukan sebagai berikut : 

a Memastikan daftar hadir peserta ujian penjaringan dan penyaringan calon 

perangkat desa (Kepala Dusun) sesuai dengan jumlah pendaftar. 

b Memberikan kriteria kepada peserta yang akan dipanggil seperti peserta 

sebagai pelamar Kepala Dusun. 

 

2. Pelaksanaan Ujian Penjaringan dan Penyaringan Calon Perangkat Desa (Kepala 

Dusun). 

Ujian Penjaringan dan Penyaringan Calon Perangkat Desa (Kepala Dusun) 

dilakukan bertujuan untuk meningkatkan pengayaan dan pemantapan terhadap 

pemahaman calon tentang undang - undang desa dan peraturan Bupati tentang 

Pemerintahan Desa serta dapat menyelesaikan sebuah permasalahan yang ada di 

masyarakat dalam kehidupan sehari - hari kepada calon supaya bisa terpilih sebagai  

Perangkat Desa (Kepala Dusun) nantinya.  

Ujian Penjaringan dan Penyaringan Calon Perangkat Desa (Kepala Dusun)  dilakukan 

dengan 3 (tiga) tahapan tes yakni, Ujian Tes Tertulis dengan menjawab soal sebanyak 

50 soal, tes menggunakan komputer dengan membuat 2 (tdua) buah surat 

menggunakan microshoft office Word dan microshoft office Exel serta Wawancara dan 

pidato singkat oleh peserta tes yang dinilai langsung secara panel oleh 3 (tiga) orang 

Tim Penguji dari Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat (LPPM) 

Universitas Pasir Pengaraian kemudian ditutup dengan ucapan terimakasih dari masing 

- masing peserta tes 

Hasil  dan Pembahasan  

Sasaran dalam kegiatan ini adalah seluruh calon Perangkat Desa (Kepala Dusun) 

Desa Pekan Tebih, Kecamatan Kepenuhan Hulu, Kabupaten Rokan Hulu. Kegiatan ini 

berlangsung selama satu bulan dimulai dari tahap pengurusan surat menyurat, 

pelaksanaan tes sampai pelaporan hasil pengabdian. Adapun target luaran dari kegiatan 

ini yaitu peningkatan pemahaman tentang undang - undang desa dan peraturan Bupati 

tentang Pemerintahan Desa, cara komunikasi dan penyelesaian masalah di masyarakat 

dapat diselesaikan oleh para Calon Perangkat Desa (Kepala Dusun) yang mengikuti tes. 

Setelah mengikuti ujian penjaringan dan penyaringan calon Perangkat Desa 

(Kepala Dusun) diharapkan bisa menerima apapun hasil yang akan didapat. Karena 

pada hakikatnya untuk membangun sebuah desa yang berkembang kita bisa berkiprah 

sesuai dengan bidang yang kita miliki meskipun tidak menjabat sebagi seorang 

Perangkat Desa (Kepala Dusun). 
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Gambar 1. Tim Penguji Perangkat Desa dari LPPM Universitas Pasir Pengaraian 
 

 

Gambar 2. Sambutan Kepala Desa Pekan Tebih pada Acara Pembukaan 
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Gambar 3. Peserta Tes Perangkat Desa Pekan Tebih 

 

 

Gambar 4. Peta Lokasi Pengabdian 
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Kesimpulan  

Pelaksanaan kegiatan Pengabdian oleh Tim Penguji dari LPPM Universitas Pasir 
Pengaraian ini dapat dilaksanakan dengan baik sesuai tahapan (a) sambutan dari 
Kapala Desa Pekan Tebih Kecamatan Kepenuhan Hulu Kabupaten Rokan Hulu, (b) 
sambutan dari Bapak Sekcam Kecamatan Kepenuhan Hulu Kabupaten Rokan Hulu, (c) 
sambutan dari Ketua Tim Pelaksana Universitas Pasir Pengaraian Ahmad Fathoni, M.T., 
IPP., (d) pelaksanaan Ujian Penyaringan dan Penjaringan Calon Perangkat Desa (Kepala 
Dusun) oleh Ahmad Fathoni, M.T., IPP, Rahmi Fitria, SST., M. Biomed dan Ikhsan 
Gunawan, S.P., M.MA, (e) diskusi dan tanya jawab berkaitan dengan pelaksanaan Ujian, 
(f) penyampaihan Hasil Tes oleh Ketua Tim Pelaksana Universitas Pasir Pengaraian 
Ahmad Fathoni, M.T., IPP. Ramah tamah sekaligus foto bersama dengan peserta Ujian. 
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